
 

 

 تدویر یافت! 4/11/1403الیوم پنجشنبه مورخ  مراسم تقدیر از اساتید و کارمندان در موسسه تحصیلات عالی رازی

صیلات عالی رازی، با هدف ارتقای کیفیت آموزشی،  سه تح س ست علمی و اداریمو ستفاده در را ساتید و  هسالان از نتایج ارزیابیای ا از اجراآت ا

موسسه هبری، اساتید، کارکنان اقدام به برگزاری مراسم تقدیر از اساتید و کارکنان برجسته �ود. این مراسم با حضور هیئت ر  کارمندان خویش

ــم، قدردانی از تلاش ــلی از این مراس ــد. هدف اص ــمیمی و علمی برگزار ش ــایی ص ــتمر و در فض ــای هیئت علمی و کارکنان بیهای مس وقفه اعض

 .اندهای اجرایی، به تقویت نقاط قوت و ارتقای نقاط ضعف موسسه کمک کردهبرداری از نتایج ارزیابیموسسه بود که با بهره

و  علمیزشـــی، یکی از ابزارهای اســـاســـی برای ســـنجش و بهبود فرآیندهای آمو  نهاد های تحصـــیلات عالیدر دنیای امروز، ارزیابی عملکرد در 

صیلات عالی رازی با انجام ارزیابی سه تح س ست. مو شفافیت و بهبود عملکرد خود پرداخته مدیریتی ا سطوح مختلف، به  های منظم و دقیق در 

ت. ها نیز انجام شـده اسـمنظور شـناسـایی نقاط ضـعف و رفع آنهایی که نه تنها در راسـتای شـناخت و تقویت نقاط قوت، بلکه بهاسـت. ارزیابی

صل تأکید دارند که تنها از طریق ارزیابی سه همواره بر این ا س ستفاده از هیئت رهبری مو ستمر و ا توان به رشد و سازنده می فیدبک هایهای م

 .پیشرفت پایدار دست یافت

ــه تحصــیلات عالی رازی به منظور قدردانی از تلاش ــاتید و کارمندان موســس ــم تقدیر از اس ــادقانه و بیمراس ــای هیئت علمی و های ص وقفه اعض

اند. علاوه بر این، هیئت رهبری موسسه با برگزاری این مراسم قصد ای داشتههای اخیر موسسه عملکرد برجستهکارکنان برگزار شد که در ارزیابی

ش سبی ها بهتند از نتایج ارزیابیدا سم فرصت منا ستفاده کنند. این مرا ضعف آن ا سه و ارتقای نقاط  س عنوان فرصتی برای تقویت نقاط قوت مو

  .موسسه بود امورهای مشترک در راستای بهبود مستمر و استمرار تلاش ه�هنگیبرای تأکید بر همکاری جمعی، 

 

  

  



 

 

آمدگویی به ضمن خوشمحترم داکتر نصیر احمد"ارغندابی" رئیس موسسه تحصیلات عالی رازی یم آغاز گردیده، سپس با تلاوت آیات قرآن کر مراسم در ابتدا

و نتایج آن برای موسسه ایراد کردند. ایشان در این سخنان با اشاره به دستاوردهای موسسه در  هاخنانی در خصوص اهمیت ارزیابی�امی حضار، س

  :های اخیر، گفتندسال

  

اند تا نقاط ها به ما کمک کردههای دقیق و علمی بهره برده است. این ارزیابیه تحصیلات عالی رازی در مسیر توسعه و پیشرفت خود همواره از ارزیابیموسس"

ایم که ا به این باور رســیدهها را رفع کنیم. مها بپردازیم و همچنین نقاط ضــعف را شــناســایی و با اقداماتی مؤثر آنقوت خود را شــناســایی کرده و به تقویت آن

 ".و مدیریتیعلمی های ارزیابی نه تنها یک ابزار برای سنجش عملکرد است، بلکه فرصتی است برای رشد و بهبود مستمر در �امی جنبه

  :افزودندایشان

تأکید کنیم که این تقدیرها تنها آغاز راه است. ما باید از عنوان یک فرصت برای قدردانی از اساتید و کارکنان موسسه برگزار شده است. اما باید این مراسم به"

 ".طور عملی استفاده کنیم و با اقدامات مداوم، موسسه را به جایگاهی برتر در عرصه آموزش عالی برسانیمها بهنتایج این ارزیابی

ــا بر اهمیت ــخ�انی پرداختند. هر یک از اعض ــه نیز به س ــس ــای هیئت رهبری موس ــتفاده از ارزیابی در ادامه، اعض ــتمر، اس و ک ها بدفیهای مس

  :اظهار داشت از جمله محترم استاد شیر احمد"شمس الوطن"تأکید کردند.  مشترکهمکاری 

خود را بهبود بخشیم. همچنین،  اموراتطور مداوم دهند که در مسیر پیشرفت گام برداریم و بههای دقیق و علمی به ما این امکان را میارزیابی"

عنوان یک نیروی محرکه در راســتای ارتقای کیفیت آموزش و پژوهش باید در اولویت به محصــلانمیان اســاتید، کارکنان و ه�هنگی ری و همکا

  ".خوبی ایفا کنیمقرار گیرد. از این رو، هر کدام از ما باید مسئولیت خود را در این مسیر به



 

 

 
ای از خود به های اخیر عملکرد برجســتهمهم این مراســم، تقدیر از اســاتید و کارکنان برتر موســســه بود که در ارزیابی بخش همچنان در ادامه

شته سه با اهدا�ایش گذا س ویژه های این افراد قدردانی کردند. تقدیر از این افراد بههای ویژه، از تلاشجوایز و تقدیرنامه یاند. هیئت رهبری مو

ـــورت گرفت و اعضـــای هیئت رهبری بر این نکته تأکید کردند که این جوایز تنها به و اجراآت های تدریسدر حوزه ای از عنوان نشـــانهاداری ص

 ..های مستمر این افراد است و در واقع �امی اعضای موسسه در پیشرفت و تعالی موسسه سهیم هستندقدردانی از تلاش

ویژه اساتید با تشکر مجدد از �امی اعضای موسسه، بهمحترم داکتر نصیر احمد "ارغندابی" عالی رازی  در پایان مراسم، رئیس موسسه تحصیلات

  :و کارکنان، گفتند

برجسته تبدیل کنیم. این هدف تنها از طریق همکاری و  یک نهاد تحصیلی معیاری وما همواره در تلاشیم که موسسه تحصیلات عالی رازی را به "

ــ گیهنه� ــت�امی اعض ــد. بنابراین، ما باید از همه فرص ــه محقق خواهد ش ــس عنوان ابزاری برای ارتقای عملکرد خود ها بهها و ارزیابیای موس

 ".و مدیریت موسسه گام برداریم تحقیق، تدریس طور مستمر در جهت بهبود کیفیتاستفاده کنیم و به

تبدیل شود و  تحصیلات عالیدر عرصه برتر مواره در تلاش است تا به یک موسسه ها، هموسسه تحصیلات عالی رازی، با استفاده از نتایج ارزیابی

  .ها و پیشنهادات اعضای خود، مسیر موفقیت را با قدرت بیشتری طی کندبرداری از تجربهبا بهره

  

  



 

 

  



 

 

  

 



 

 

 


